
التوازن بين العمل عن بعد،
وتربية الأطفال ورعايتهم

في عالم متغير حيث أصبح العمل
عن بعد هو القاعدة، استكشف
التحديات والفرص الفريدة التي

تنشأ عندما تلتقي الأبوة والأمومة
ورعاية الأطفال مع العمل عن بعد.

خيارات واعتبارات لرعاية الطفل:
الحفاظ على التوازن والحدود

نموذج للعادات الإيجابية
التواصل بفاعلية

فوائد العمل من المنزل للأبوة والأمومة:
المرونة

تقليل ضغوط التنقل والسفر
بيئة معيشية أفضل

تعزيز التكامل بين العمل والحياة
حرية السفر

تحديات العمل من المنزل للأبوة والأمومة:
مخاوف من الإرهاق

تحقيق التوازن بين العمل والأسرة
التعب خلال اجتماعات الفيديو

نصائح لإدارة العمل عنحدود غير واضحة
بعد مع وجود الأطفال:

تخصيص منطقة للعمل 
تخصيص وقت للعائلة ووقت

للعمل
وضع قواعد أساسية

جداول مزامنة
إشراك الأطفال في العمل عندما

يكون ذلك مناسباً

"إن دعم المفوضية الأوروبية لإنتاج هذا المنشور لا يشكل تأييداُ للمحتوى الذي يعكس آراء
المؤلفين فقط، ولا يمكن اعتبار المفوضية مسؤولة عن أي استخدام للمعولمات الواردة فيه."


